
 

 

Settima anfora 
Costanza…per camminare 
 
 
Obiettivo 
Comprendere l’importanza di collaborare con costanza per raggiungere un obiettivo. 
 
Tempo 
1 ora circa 
 
Materiale  
fogli (ad es. di giornale), forbici, pennarelli, penne. 
 
Suggerimenti per gli animatori 
Controllare che ogni coppia lavori davvero come catena di montaggio e… senza 
imbrogliare! Fare in modo che il lavoro venga preso sul serio, le sagome decorate bene e 
non frettolosamente… solo per finire prima il lavoro e poter vincere. A questo scopo vanno 
indicate le dimensioni minime e massime delle sagome e il numero minimo di colori che 
devono essere usati per la decorazione. Le sagome possono poi essere unite tra loro a 
forma di ‘catena umana’. Inoltre si può prevedere un piccolo premio per i vincitori. Far sì 
che la giuria voti in modo corretto e oggettivo. 
 
Operativamente 
I ragazzi vengono divisi a coppie. Ad ogni coppia vengono dati 4-5 fogli, un paio di forbici 
e dei pennarelli. Al via ogni coppia deve realizzare delle sagome in un tempo stabilito 
dall’animatore. Ogni ragazzo ha il suo ruolo e durante tutto il tempo deve mantenerlo, 
facendo soltanto ciò che il suo ruolo richiede. In ogni coppia un ragazzo deve disegnare e 
ritagliare la sagoma, l’altro deve decorarla. Allo stop dell’animatore vince la coppia che ha 
realizzato più sagome (le sagome possono essere di varia grandezza e forma… spazio 
alla fantasia!).  
A questo punto si può riflettere insieme sul valore della “costanza”, evidenziandone gli 
aspetti positivi. Tali aspetti si possono poi scrivere in grande (magari con un pennarello più 
grosso) sulle diverse sagome che sono state realizzate. Infine si possono unire le sagome 
tra loro formando una catena umana… di carta! 
 
Per interagire 

-­‐ Com’è stato dipendere dagli altri? Lavorare a stretto contatto con un’altra persona?  
-­‐ È facile essere costanti, non stancarsi?  
-­‐ Se prendiamo un impegno o se ci viene assegnato un compito, siamo in grado di 

portarlo a termine? Fino alla fine?  
 


